* Cadigo: GDI-GPD-F029
2 ) z Version: 6
P EVIDENCIA DE REUNION Vigencia: 21 de agosto de 2024
BOGOT/\ | cosierno : I
Caso HOLA: 70103
Objeto de la reunion: Brindar induccion en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Fecha: 13 de junio de 2025 Hora de inicio: 9:00 a.m — P‘;,Se“cial
Modalidad: = 1";‘,”‘,
Lugar: Virtual TEAMS Hora de finalizacion: _10:30 a.m. — Mei; :‘“C"‘
Dependencia: Administrativo -SST Nombre del Responsable: Alba Milena Rojas Avila
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6/13/2025 Daniel Giovanny parra Astudillo
6/13/2025 Fabian oswaldo herrera reyes
6/13/2025 Sandra Milena Murcia Durdn
6/13/2025 Lina Marcela Casadiego Merchan
6/13/2025 Carlos Hernando Sudrez Martinez
6/13/2025 Leidy Dayana Rubio Vallecilla
6/13/2025 Edgar Ordonez Saavedra
6/13/2025 Henry Alejandro Gonalez Parra
6/13/2025 Nathaly Collazos Loaiza
6/13/2025 Francisco Leonardo Rodriguez Pefialoza
6/13/2025 Astrid Carolina Torres Pinto
6/13/2025 Nelson Alfredo Paez Gonzalez
6/13/2025 Jorge Antonio Sepulveda Salazar
6/13/2025 lan Sebastian Vargas Renddn
6/13/2025 Alexis Sierra Ramos

6/13/2025 Jenny Lucia Salas Rojas
6/13/2025 Karen Carrero Ramirez
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Ivc
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6/13/2025 Angie Paola Rincén Romero
6/13/2025 KAIRA JINETH CANGA RENTERIA
6/13/2025 ANDRES LEONARDO GODOY PINZON
6/13/2025 Marisol Torrres

6/13/2025 Karen Carrero Ramirez

6/12/2025 Marco Antonio Ballesteros AGUIRRE
6/13/2025 Amparo Milena Bojaca Obregon
6/13/2025 Leydidy Laura Gaitan Padilla
6/13/2025 Alejandra Carolina Abril Camacho
6/13/2025 Jose elkin olivera

6/13/2025 Julieth Natalia Torres Capera
6/13/2025 José alirio Cortés forero
6/13/2025 Jheison Sebastidn Santacruz Fino
6/13/2025 Jorge Mario Barriga Marles
6/13/2025 Luz Janneth melgarejo Fajardo
6/13/2025 Monica Gisella Martinez Mahecha
6/13/2025 Alexia Olaya cuenca

6/13/2025 Wilson Pinto Bardn

6/13/2025 Angie catalina duefas urbina
6/13/2025 Lina M Salom

6/13/2025 Kevin Sebastidn Salazar Gonzélez
6/13/2025 Wilson Pinto Bardn

6/13/2025 DANIEL FELIPE GALVIS WALTEROS
6/13/2025 Kevin Sebastian Salazar Gonzdlez
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FDLSC Mas Territorio
GESTORES DEL ORDEN
INFRAESTRUCTURA,

lvc

Tejido social

MAS TERRITORIO
Bienestar

Mas territorio ambiente
Ambiente

Justicia social

JaL

Infraestructura
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Cultura

Derechos Diferenciales
Infraestructura
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camina segura
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Mas oportunidades
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718 6/13/2025 Jimmy 80425769 Atencion al ciudadano 600

719 6/13/2025 Kevin Sebastian Salazar Gonzdlez rli:II2&.‘;‘33&4.‘; Mas oportunidades 628-2025
720 6/13/2025 Leydidy LAura Gaitan PAdilla rllirtrlirﬁlﬁdr’-lﬁ Mas Territorio Ambiente 751-2025
721 6/13/2025 DIEGO FABIAN TORRES SALINAS r1'IZI1'I2i24513'[l5.':} cultura 572-cps
722 6/13/2025 Wilson David Zarate Durdn rE;IZrEJDIBEﬁ" Derechos Diferenciales 597-2025
723 6/13/2025 Daniel Enrique Gonzdlez pavas FIGEBE?BEEE Productividad y turismo 523-2025

CONSENTIMIENTO: Quicn registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno, y que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable,
Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podri ser clevada verbalmente o por escrito ante la Secretarfa Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es
3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prucba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que sc le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Supetintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos
personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados sern usados para temas estadisticos, de caracterizacién poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria,
Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencién Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogotagov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg




DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. CONTENIDO

Se brinda informacion sobre los controles administrativos (informacion a cargo de la persona a cargo del contrato de Seguridad Yari Sanchez)

Se recuerda protocolo de atencién al ciudadano (informacién a cargo de Ingrith profesional a cargo del drea de atencién al ciudadano)

El area de PIGA realiza capacitacion sobre politica PIGA y programas ambientales (Informacion a cargo de Vanessa Arevalo)

Politica de SST - politica no alcohol y drogas - Pélitica de plan estrategico de Seguridad vial

Memorando requisitos para contratistas en materia de SST

Clasificacion de riesgos laborales contratistas

Sistema de gestién de SST ciclo PHVA

Objetivos y responsabilidades en SST

Ubicacién del SG-SST rn la herramient Matiz

Normatividad general del SG-SST

Identificacion de peligros y forma de mitigarlos

Interpretacion de la matriz de riesgos

Riesgos priotitarios a intervenir

Programas de vigilancia epidemiologicos SVE Riesgo osteomuscular, PVE riesgo psicosocial SVE cardiovascular

Instrumento de la bateria de riesgo psicosocial

Ley 1010 de 2006 acoso laboral

Funcionamiento del COPASST y Comité de convivencia laboral CCL

Emergencias, que hacer antes, durante y despues de una emergencia

Brigada de emergencias

Programa SOL

Definiciones de accidente de trabajo, incidente de trabajo y enfermedad de origen laboral

Ruta y tiempos de reporte en caso de accidentes de trabajo

Divulgacion de la sala amiga de la familia lactante

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

NO APLICA

N/A




